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ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดราชบุรี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2553-2556 
 

วิสัยทัศน ์
ผู้นําเกษตรปลอดภัย  มุ่งให้เป็นเมืองน่าอยู่ และใช้ทุนทางปัญญาสร้างรายได้  
 

พันธกิจ 
1. ดําเนินการยกระดับคุณภาพ และมาตรฐานสินค้าและบริการให้เป็นสินคา้มีคุณภาพ ปลอดภัย และเพ่ิม

มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัด     
2. พัฒนาครอบครัวและชุมชนให้เข้มแข็ง สร้างวินัยทางสังคม  ตลอดจนการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมเพ่ือการเป็นเมืองที่น่าอยู่     
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที ่1 พัฒนาสนิคา้เกษตรปลอดภัย เพิ่มรายได้จากการท่องเท่ียวและผลผลิตเชงิสร้างสรรค ์

 ให้ความสําคัญกับการดําเนินการยกระดับการผลิตสินค้าจังหวัดราชบุรี โดยการสร้างความรู้ความเข้าใจและ
ยกระดับความเช่ียวชาญ แก่เกษตรกร สถาบันเกษตรกร กลุ่มอาชีพ วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ โดยการนํา
เทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้ในการพัฒนากระบวนการผลิต เพ่ือลดต้นทุนการผลิต การใช้พลังงานทดแทน พัฒนา
มาตรฐานการผลิต  ให้สินค้าและบริการที่สําคัญของจังหวัดราชบุรี เป็นที่ยอมรับของตลาดและผู้บริโภค เช่น สินค้า
เกษตรและอาหารปลอดภัย  สินค้าบริการและการท่องเท่ียว   ตลอดจนส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์
(Creative Economy) โดยการสนับสนุนบุคลากรที่มีความคิดสร้างสรรค์ และมีทักษะทางศิลปะในการสร้างสรรค์งานที่
มีคุณค่า การใช้องค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าและบริการ โดยการเพิ่มขีดความสามารถใน
การแข่งขันของสินค้า OTOP งานฝีมือและหัตถกรรม ศิลปะการแสดงพ้ืนบ้าน และงานสถาปัตยกรรม 

เป้าประสงค์  
1. สินค้าเกษตร และเกษตรแปรรูปได้รับการรับรองมาตรฐานอาหารปลอดภัย 
2. สินค้าและบริการสําคัญของจงัหวัดได้รับการรับรองมาตรฐานการผลิตเพ่ิมขึ้น 
3. กลุ่มสินค้าที่เกิดจากความคิดสร้างสรรค์ได้รบัการสร้างมูลค่าเพ่ิมเชิงเศรษฐกิจมากขึ้น 
4. เพ่ิมคุณค่า/มูลค่าภาคการผลิตที่สําคัญของจังหวัด  

ตัวชี้วัดและเปา้หมายการพฒันา (KPI/Targets)               
1. แปลง/ฟาร์ม ที่ได้รับใบรับรองมาตรฐาน GAP/มาตรฐานฟาร์ม จํานวน 6,000 แปลง/ฟาร์ม 
2. เพ่ิมคุณค่า/ผลผลิตที่สําคญัเฉลี่ยต่อหน่วยพ้ืนที่ผลิต 
3. ต้นทุนการผลิตสามารถลดได้ในการผลิตข้าวเครื่องเคลือบดินเผาและ OTOP ร้อยละ 10 
4. ผู้ประกอบการท่ีได้รับการรับรองมาตรฐานสินค้าชุมชน รอ้ยละ 70 ของผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการขึ้นทะเบียน 
5. จํานวนสินค้าเศรษฐกิจเชิงสรา้งสรรค์ที่ได้รับการส่งเสริม จํานวน 20 ชนิดสินค้า 
6. ร้อยละการเพ่ิมช่องทางการจําหน่ายผลิตภัณฑ์ OTOP เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 20 
7. มูลค่าการผลิตสินค้าเกษตร ขยายตัวในระยะ4 ปีไม่น้อยกว่าร้อยละ 8  
8. ร้อยละของผลผลิตที่ผ่านการตรวจสอบความปลอดภัย (รอ้ยละ80) 
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กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาทักษะเพ่ือการผลิตที่ได้มาตรฐานคุณภาพ  
2. ส่งเสริมการลดต้นทุน และพัฒนาพลังงานทดแทน   
3. ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนและเศรษฐกิจเชิงสรา้งสรรค์   
4. พัฒนาและขยายการตลาด 
5. พัฒนาการบริการและการทอ่งเที่ยวที่มีคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   พัฒนาสังคมคุณธรรมและชุมชนเข้มแข็ง    

 ให้ความสําคัญกับการดําเนินการส่งเสริมให้มีการน้อมนําแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางการ
ดํารงชีวิต การสร้างครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็งพ่ึงตนเองได้ องค์กรชุมชนมีประสิทธิภาพ ประชาชนได้รับการ
ส่งเสริมการเรียนรู้  มีสุขภาวะเหมาะสม การบังคับใช้กฎหมายท่ัวถึงและเป็นธรรม สร้างวินัยทางสังคม สร้างความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน แก้ไขปัญหาการว่างงาน แก้ไขปัญหายาเสพติด ตลอดจนแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนในกลุ่มเสี่ยง 

เป้าประสงค์  
1. ลดปัญหายาเสพติดและสถิติการเกิดอาชญากรรม 
2. ประชาชนมีวินัยทางสังคมและสมานฉันท ์                                   
3. เด็ก เยาวชน ครอบครัว ชุมชน เข้มเข็งสามารถพ่ึงตนเองได้ 
4. ประชาชนในพ้ืนที่ชายแดนมีคุณภาพชีวิตผ่านเกณฑ์ จปฐ. 

ตัวชี้วัดและเปา้หมายการพฒันา (KPI/Targets)  
1. จํานวนหมู่บ้าน/ชุมชนทีมีการส่งเสริมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละ 30 
2. จํานวนตําบลท่ีมีองค์กรประชาชนในการพัฒนาชุมชนเข้มแข็ง ร้อยละ 100 
3. หมู่บ้าน/ชุมชนที่มีแผนแม่บทชุมชน  ร้อยละ 50 
4. ประชากรที่อายุเกิน 15 ปีที่ได้รับการส่งเสริมการเรียนรู้ตามอัธยาศัย ร้อยละ 60  
5. หมู่บ้านที่มีกิจกรรมด้านสุขภาพ  ศิลปวัฒนธรรมและครอบครัว ร้อยละ 50  
6. จํานวนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีแผน/งบประมาณ สนับสนุนหมู่บ้านชุมชน ด้านสุขภาพ ร้อยละ 100   
7. หมู่บ้านที่ประชาชนมีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยของชุมชน ร้อยละ 100 
8. เยาวชนที่ได้รับการพัฒนาในด้านต่างๆและได้รับบริการด้านคําปรึกษา จํานวน 10,000 คน 
9. จํานวนคดีที่ขึ้นศาลเยาวชนและครอบครัว ลดลงร้อยละ 20  
10. จํานวนสถานประกอบการที่ได้รับการขึ้นทะเบียนให้บริการคอมพิวเตอร์  มีระบบการควบคุมการเล่นเกมส์

ของเด็กและเยาวชน ร้อยละ 100  
11. จํานวนผู้เดือดร้อนที่ได้รับการแก้ไขปัญหาตามแผนแก้ไขปัญหาสังคม และพัฒนาคุณภาพชีวิต ร้อยละ 80 
12. เรื่องร้องเรียนได้รับการแก้ไขและเรื่องยุติได้ ร้อยละ 60 
13. การจับกุมผู้กระทําผิดในแต่ละกลุ่มคดีที่เกิด ร้อยละ 30   
14. ประชาชน/เยาวชน ที่ได้รับการสร้างความตระหนักเก่ียวกับโทษของยาเสพติด 
15. จํานวนผู้ป่วยที่ได้รับการฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ติดยาเสพติด   
16. แรงงานได้รับการพัฒนาและเพ่ิมคุณภาพชีวิต ร้อยละ 60 
17. ประชาชนได้รับการส่งเสริมแนวคิดตามระบอบประชาธิปไตยมากขึ้น 
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 กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา   
1. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
2. ส่งเสริมวินัยสังคมและการบังคับใช้กฎหมาย  
3. พัฒนา  เด็ก เยาวชน  ครอบครัวชุมชน ให้เข้มแข็งตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง. 
4. ส่งเสริมกิจกรรมสุขภาพ และ ศิลปวัฒนธรรมให้แก่ ครอบครัวและชุมชน 
5. พัฒนาศักยภาพและเพ่ิมคุณภาพชีวิตแรงงาน 
6. ส่งเสริมความม่ันคงในพ้ืนที่ชายแดน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาความอุดมสมบูรณ์และคณุภาพทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

 ดําเนินการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ิมพ้ืนที่ป่าและพ้ืนที่สีเขียว  การจัดการ
ปัญหาขยะมูลฝอย  ลดมลพิษทางนํ้า ทรัพยากรถูกใช้อย่างย่ังยืนรู้คุณค่า  ปรับสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ให้เป็นเมืองน่าอยู่    

 เปา้ประสงค์  
1. พ้ืนที่สีเขียวและการรักษาป่าต้นนํ้าและป่าชุมชน เพ่ิมขึ้น 
2. คุณภาพนํ้า อากาศ และขยะมูลฝอย อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน                                    
3. เป็นเมืองที่มีสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์เมืองที่เหมาะสม 
4. มีความหลากหลายและความสมดุลทางชีวภาพย่ิงขึ้น 

   ตัวชี้วัดและเปา้หมายการพฒันา (KPI/Targets) 
1. พ้ืนที่ป่าไม้ในเขตป่าอนุรักษ์ต้นนํ้าลําธารไม่ลดลงจากภาพถ่ายดาวเทียม  
2. จํานวนต้นไม้ที่มีการปลูกใหม ่84,000 ต้น 
3. จํานวนแม่นํ้า/คลอง ที่ได้รับการพัฒนามาตรฐานคุณภาพนํ้า 12 แห่ง 
4. ปริมาณขยะมลูฝอยที่ต้องกําจัด ณ ปีฐาน ลดลง ร้อยละ 40 
5. ฟาร์มปศุสัตว์ได้รับการแก้ไขปัญหาการกําเนิดมลพิษทางนํ้าร้อยละ 20 
6. ระดับความสําเร็จในการสร้างความหลากหลายและและความสมดุลทางชีวภาพ  
7. ร้อยละของแหล่งกําเนิดมลพิษ ทางน้ําและอากาศ ได้รับการแก้ไขเพ่ิมขึน้ร้อยละ 50 

กลยุทธ ์
1. การจัดการปัญหาขยะมูลฝอยและคุณภาพนํ้า 
2. ส่งเสริมการการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขยีวและ ธนาคารต้นไม้ 
3. การสร้างจิตสํานึกและการมีสว่นร่วม 
4. ส่งเสริมการพัฒนาสภาพแวดล้อมและภูมทิัศน์เมืองที่เหมาะสม   
5. ส่งเสริมความหลากหลายและความสมดุลทางชีวภาพ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาการบริหารและเสริมสร้างธรรมาภิบาล  

ดําเนินการพัฒนาการบริหารจัดการไปสู่การเป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง (High Performance Organization) 
ในการให้บริการประชาชนที่มีประสิทธิภาพภายใต้หลักการธรรมาภิบาล 

เป้าประสงค์  
หน่วยงานในจังหวัดราชบุรีเป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง 
 

    ตัวชี้วัดและเปา้หมายการพฒันา (KPI/Targets) 
1. ความสําเรจ็ของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  และมคีะแนนประเมินไม่น้อยกว่า 350 คะแนน  
2. ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ ร้อยละ 80 
3. ความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระดับ 5 
4. ความสําเร็จงานบริการที่รักษามาตรฐานระยะเวลาการให้บริการ  ร้อยละ 80 
5. ระดับความสําเร็จการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน ระดับ 5 

กลยุทธ ์
1. พัฒนาคุณภาพการบริหารภาครัฐ 
2. ป้องกันและและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
3. ส่งเสริมการมีสว่นร่วมของประชาชน 
4. พัฒนาการบริการประชาชน 

 


